CURRICULUM VITAE

Il sottoscritto XXXXX, sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali, nel
caso di dichiarazioni non veritiere, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445 del 28/12/2000

DICHIARA

INFORMAZIONI
PERSONALI ARARA

T Via XXXXX

G Bxoox

= XXXX@comune.san-severo.fg.it

‘Sesso Maschile | Data di nascita XXXXX | Nazionalita Italiana
POSIZIONE RICOPERTA Comandante di Polizia Locale — Comune di San Severo
TITOLO DI STUDIO Laurea Magistrale — conseguita presso I'Universita degli

Studi di Pescara — Facolta di Economia e Commercio,.

OBIETTIVO PROFESSIONALE Accesso al profilo professionale di specialista in aftivita di
Polizia Locale — “Istruttore Direttivo - categoria “D” profilo
economico 7 — Ufficiale di Polizia Locale.

ESPERIENZA PROFESSIONALE -
Abilitazioni Abilitazione da Ragioniere Commercialista
Dal 2004 al 2008 Dirigente dell'VIl settore del Comune di San Severo con la
Giunta SANTARELLI Michele
Dal 31/03/1998 ad oggi Comandante della Polizia Locale, categoria D profilo economico
7, nel grado di Commissario-Superiore
Presso: Comune di San Severo, via Terranova — 70106 — San Severo
(FG)
‘Dall'anno 1995 al 30/03/1998 = Sottufficiale di Polizia Locale presso il Comando di San
. Severo.
Dal 31/12/1983 allanno 1995 . | = Agente di Polizia Locale presso il Comando di San Severo.
Alta Professionalita ‘ = Decreto n. 38 del 14/11/2014;

= Decreto n. 63 del 01/09/2015;
Decreto n. 58 del 20/06/2016;

Posizione Organizzativa = Determina Dirigenziale Area V n. 311 del 04/12/2019;

Mandato ad litem - " Quale Funzionario dell’'Ente, per le opposizioni
presentate dinanzi alle Autorita competenti, a seguito di
irrogazioni di sanzioni amministrative previste dalle
Leggi dello Stato, ovvero dai Regolamenti Statali,
Regionali, Provinciali e Comunali, ovvero da
qualsivoglia provvedimento amministrativo emesso
dalle Autorita Comunali. — Delibera di Giunta Comunale
del 01/02/2019 '

‘Conferimento incarichi = Decreto n. 58 del 20/06/2016 — Responsabile Servizio




Polizia Locale;

= Decreto n. 65 del 02/09/2016 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 68 del 10/10/2016 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 14 del 09/08/2013 — Responsabile Servizio
Polizia Locale; ;

= Decreto n. 5 del 12/03/2014 — Responsabile Servizio Polizia
Locale;

= Decreto n. 29 del 07/04/2015 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

| = Decreto n. 50 del 01/07/2015 —Responsabile Servizio

Polizia Locale;

= Decreto n. 81 del 02/10/2015 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 92 del 04/11/2015 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 9 del 08/01/2016 — Responsabile Servizio Polizia
Locale; ;

=« Decreto n. 34 del 13/04/2016 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 46 del 20/05/2016 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 17 del 03/07/2017 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 4 del 11/01/2018 — Responsabile Servizio Polizia
Locale;

= Decreto n. 13 del 11/03/2019 - Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 40 del 07/06/2019 —- Responsabile Servizio
Polizia Locale;

= Decreto n. 45 del 03/07/2019 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

=« Decreto n. 65 del 02/10/2019 — Responsabile Servizio
Polizia Locale;

Delega di funzioni

» Determina Dirigenziale Area | — Il - lll, n. 4 del 15/05/2014;
= Determina Dirigenziale Area IV -V, n. 18 del 30/01/2013;

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1 Anno 2003

Master di 1I° livello della durata di 180 h DI.MA.

GenioCivile di Foggia

2018

ORGANIZZATORE

1 20 — 21 — 22 settembre

Attestato di partecipazione alla 37 edizione - Le-Giornate di
Polizia Locale e Sicurezza Urbana tenutosi presso il Palazzo
dei Congressi Riccione

Gruppo Maggioli

2 05 — 06 giugno 2018

Attestato di partecipazione al seminario di studio tenutosi

presso Hotel Relais LA FATTORIA Melfi (PZ)




ORGANIZZATORE

ORGANIZZATORE Associazione Professionle Polizia Locale d'ltalia
_PROGRRAMMA DI ' »
~|-STUDIO -
{.25/05/2018- Aﬁestato di partecnpazxone La tutela del territorio: Ia nostra
: risorsa .

ORGANIZZATORE | ComunediVieste

09/041201 8 A’ftestato di parteCIpaZIone Giornata d| studio FALSO
DOCUMENTALE
S.ULPL.

' ORGANIZZATORE

50— 21 — 22 settembre
12017 - :

Attestato di partecxpazmne alla glomata di studio “I NUOVI

- REATI DI OMICIDIO STRADALE E LESIONI STRADALI"

INF_OPOL

20 =21 — 22-settembre
2017 - ,

'ORGANIZZATORE

Attestato di partec:pazmne alla 36" edizione - Le Giornate di
Polizia Locale e Sicurezza Urbana tenutosi presso il Palazzo

'| dei Congressi Riccione — Sessione “Tecniche e tattiche

operative di polizia” ASO - TSO

1PTS.
01/02/2017 Attestato di‘pe{rtecipazione alla'l ?;6" edizione - Le Giornate di
Polizia Locale e Sicurezza Urbana tenutosi presso il Palazzo
-dei Congressi Riccione — Sessione “Tecniche e tattiche
e 8 = operative di pOIlZIa ASO-TSO
ORGANIZZATORE: LPTS.
31/01/2015 - Aftestato di partecipazione — IL MEPA E
LEUROPROGETTAZIONE ‘
ORGANIZZATORE Comune di San Giovanni Rotondo

19— 20 — 21 settembre
2013 |

ORGANIZZATORE

Attestato di paﬁecipazione alla 32" edizione - Le Giornate di
Polizia Locale e Sicurezza Urbana tenutosi presso il Palazzo
dei Congressi Riccione

Maggioli

" 10 l 19 settembre 2013

Attestato di partecipazione — IL SEMINARIO DEL MASTER IN
ANTROPOLOGIA, CRIMINOLOGIA E TECNICHE




ORGANIZZATORE

INVESTIGATIVE

ANVU.

11 14/06/2002

Attestato di partecipazione 1° CONGRESSO
INTERREGIONALE — 3° PROVINCIALE per gli appartenenti
alle forze di Polizia Municipale e Locale delle regioni di Puglia,
Campania e Basilicata

ORGANIZZATORE AN.MU.
COMPETENZE PERSONALI
lingue COMPRENSIONE PARLATO ' PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione i Produzidne-orale )
_Inglese A1 A1 A1 A1 Al _
ACQISITO DURENTE IL CORSO DI LAUREA
Francese A1 A1 At A1 At
ACQUISITO DURANTE IL TRIENNIO DI FREQUENZA DELL'L.T.C. di San Severo
Competenze =possiedo ottime competenze comunicative acquisite durante la mia

comunicative

esperienza di Operatore, Maresciallo Comandante di Polizia Locale di
San Severo.

- leadership- durante lo svolgimento dellincarico di Comandante della

Competenze
organizzative e Polizia Locale.
gestionali
Competenze = Ottima competenza in materia di Polizia Giudiziaria, di Polizia Stradale e
professionali di Polizia Amministrativa, Polizia Ambientale, Polizia Annonaria € Polizia
Locale in genere. :
Competenze AUTOVALUTAZIONE
digitali i
9 Eltrizane Comunicazio -Creazione di . Risoluzione
delle . Sicurezza : :
informazioni ne Contenuti di problemi
Uit AVErESio Utente Utente . Utente. ' Utente_
avanzato avanzato intermedio intermedio

Livelli: Utente base - Utente intermedio - Utente avanzato

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

"= Buona padronanza degli strumenti della suite per ufficio (elaboratore di testi,
foglio elettronico, software di presentazione) _ '
= buona padronanza dei programmi per 'elaborazione digitale delle immagini

| Patente di guida

l o Aper la guida di motocicli di qualsiasi cilinc_{rata,;




o Bcivile;
e B perla guida di autoveicoli della Polizia Locale.

ENCOMI, ELOGI E PLAUSI

ONOREFICENZA DI o 19/01/2020 - Sindaco Awv. Francesco MIGLIO;
LUNGO COMANDO -
ENCOMIO SOLENNE e 20/01/2018 - Sindaco Awv. Francesco MIGLIO;

o 31/12/2016 - Sindaco Avv. Francesco MIGLIO;

o 31/12/2015 - Sindaco Avv. Francesco MIGLIO;

e 20/10/2015 - Sindaco Avv. Francesco MIGLIO:;

Elogi e 25/06/2013 — Sindaco Awv. Gianfranco SAVINO;

o 30/01/2013 - Sindaco Avv. Gianfranco SAVINO;

e 10/01/2013 - Sindaco Avv. Gianfranco SAVINO;

26/05/2018 — Assessore al Personale — Michele DEL SORDO

NOTA DI ENCOMIO

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati

personali” e s.m.i..

SanSeveroli  \{-03% 2544

IL COMANDANTE
FIRMATO IN ORIGINALE

Originale depositato presso il Servizio Personale



