
DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DELL'AREA
II SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA

Registro Generale 1447 del 10/06/2024 

Registro Settoriale 555 del 10/06/2024

OGGETTO:DETER. DIRIG. II AREA – UDP - REDDITO DI DIGNITÀ 2023 -
APPROVAZIONE DELL’ELENCO PROVVISORIO DELLE
ISTANZE AMMESSE E FINANZIABILI, AMMESSE E NON
FINANZIABILI E DELLE ISTANZE ESCLUSE – CUP
B31B23000710009

L'anno duemilaventiquattro il giorno 10 del mese di Giugno nella sede
Municipale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente
legge, il Responsabile del Settore Dott.ssa Antonella Tortorella nell’esercizio
delle proprie funzioni

Istruttore e RUP dell'Area:
II SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA
Dott.ssa Alessandra Crisantino

Il Responsabile dell'Area:
II SERVIZI SOCIALI E ALLA PERSONA

Dott.ssa Antonella Tortorella

Il presente documento è firmato digitalmente ai sensi dell’art.21 D.Lgs n.82/2005 e s.m.i.
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IL DIRIGENTE DELLA II AREA

Visti:

 la Legge n.241/1990 e s.m.i.;
 il D.lgs. n. 267/2000, come ed integrato dal D. Lgs. n. 126/2014;
 il D.lgs. n. 118/2011;
 il D.lgs. n. 165/2001;
 lo Statuto Comunale;
 il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;
 il regolamento comunale sui controlli interni;
 l’art. 107 del D. Lgs. 267/2000, che attribuisce ai Dirigenti l’esclusiva competenza in ordine della

gestione amministrativa, finanziaria e tecnica e agli sviluppi organizzativi dell’Ente;
 il Decreto Sindacale n. 6 del 08.06.2023 di parziale modifica del Decreto Sindacale n. 2 del 01.03.2023,

di conferimento dell’incarico di Dirigente/Responsabile del servizio;
 la Deliberazione di Giunta Comunale n. 77 del 15/04/2024, esecutiva ai sensi di legge, con oggetto:

Approvazione del Piano Integrato di Attività e Organizzazione- P.I.A.O. provvisorio 2024-2026, ai sensi
dell’art. 6 D.L. 9 giugno 2021, n. 80, convertito dalla L. 6 agosto 2021, n. 113, del D.P.R. 24 giugno
2022, n. 81 e del D.M. 30 giugno 2022, n. 132";

 la deliberazione di Consiglio comunale n. 13 del 19.04.2024, esecutiva ai sensi di legge, con cui è stato
approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) anni 2024-2026";

 la deliberazione di Consiglio comunale n. 38 del 23.04.2024, esecutiva ai sensi di legge, con cui è stato
approvato il Bilancio di previsione 2024-2026 (art. 151, d.lgs. n. 267/2000 e art. 10, d.lgs. n.118/2011)".

Premesso che:
 il PR Puglia FESR-FSE+ 2021-2027 fissa gli obiettivi generali di intervento e le priorità di investimento

per l’attuazione di una più ampia strategia regionale per il contrasto alle povertà e per l’inclusione
sociale attiva di persone svantaggiate sotto il profilo economico, con disabilità, vittime di violenza o
grave sfruttamento e a rischio di discriminazione;

 in relazione alle priorità di investimento di cui all’Obiettivo specifico ESO4.8 del PR Puglia FESR-FSE+
2021-2027, con legge regionale n. 3 del 14 marzo 2016, “Reddito di dignità regionale e politiche per
l’inclusione sociale attiva”, la Regione Puglia ha inteso promuovere una strategia organica di contrasto al
disagio socioeconomico, alle povertà e all’emarginazione sociale;

 in questo contesto, la Giunta Regionale ha provveduto alla approvazione del regolamento attuativo della
legge regionale, il Regolamento Regionale n. 8 del 23 giugno 2016 pubblicato sul BURP n. 72/2016,
assicurando la coerenza con i criteri di selezione delle operazioni, con i target di destinatari, di cui alla
“Metodologia e criteri di selezione delle operazioni per il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) per
l’ammissione delle operazioni al cofinanziamento del Fondo Sociale Europeo Plus a valere sul
Programma Regionale per il periodo di programmazione 2021-2027”, adotta con Deliberazione di
Giunta Regionale n. 603/2023;

 il suddetto regolamento è stato integrato e modificato con il Reg. R. n. 2/2018;
 con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1614 del 23/11/2023, avente ad oggetto “PR Puglia FESR-

FSE+ 2021/2027–Priorità: 8. Welfare e Salute – O.S. ESO4.8 - Azione 8.9 - Indirizzi operativi per
l’avvio delle procedure di selezione dei beneficiari del Reddito di Dignità. Attivazione delle risorse
programmate, definizione dei criteri di riparto e Variazione al Bilancio di previsione 2023 e pluriennale
2023-2025 ai sensi dell’art. 51 c. 2 del D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.”, la Regione Puglia ha espresso la
volontà di proseguire la realizzazione del programma regionale di prevenzione e contrasto alle povertà e
all’esclusione sociale mediante il Reddito di Dignità attraverso la sottoscrizione di apposito Accordo tra
Pubbliche Amministrazioni ad esito di un percorso di condivisione e partecipazione con gli Ambiti
Territoriali Sociali;

 con Deliberazione della Giunta Regionale n. 1843 del 07/12/2023, avente ad oggetto “Reddito di Dignità
2023” – Dote educativa e di comunità e altre prestazioni. Atto di indirizzo per l’assegnazione agli Ambiti
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territoriali sociali delle risorse a valere sul Bilancio Regionale. Approvazione Schema di Accordo di
Collaborazione ex art. 15 l. 241/90 e Scheda trattamento dati nel Reddito di Dignità 2023 “dote
educativa e di comunità e altre prestazioni” la Regione Puglia ha autorizzato l’imputazione sul capitolo
di bilancio autonomo U1204037 delle spese relative all’inserimento d’ufficio di categorie speciali,
riconoscimento di una dote educativa e di comunità, rimborso delle spese trasversali per la realizzazione
dei percorsi d’inclusione sociale attiva, e coinvolgimento degli enti del terzo settore;

 con determinazione dirigenziale n. 1300 del 13.12.2023 si è proceduto a normare, in ottemperanza
all’art. 2 sexties del D.lgs. 196/2003, la disciplina del trattamento dei dati personali nella Misura del
Reddito di dignità 2023 tenuto conto che la stessa Misura attivata con la Del. G.R. n. 1614 del
23.11.2023 presenta un evidente impatto sui dati personali di cui al D.lgs. 196/2003 e al Regolamento
(UE) 2016/679;

 l’espletamento delle attività previste nell’Accordo tra PPAA approvato con DGR n. 1614 del 23.11.2023
per l’attuazione delle procedure dell’Avviso Pubblico Reddito di Dignità 2023 (come approvato con
A.D. n.1258 del 01.12.2023) sinteticamente riguardano l’attività di istruttoria delle istanze pervenute,
controllo delle istanze per l’accesso alla misura, liquidazione e rendicontazione delle indennità di
attivazione, monitoraggio dei percorsi di inclusione attivati;

 l’espletamento delle attività previste nell’Accordo tra PPAA approvato con DGR n. 1843 del 07.12.2023
riguardano invece l’inserimento d’ufficio delle categorie speciali, il monitoraggio dei percorsi di
inclusione attivati, la liquidazione e la rendicontazione delle indennità di attivazione per le categorie
speciali, l’attivazione della dote di comunità e il coinvolgimento degli Enti del Terzo Settore, vengono,
inoltre, trattati i dati acquisiti in cooperazione applicativa da banche dati regionali e nazionali;

 tale procedura è gestita mediante la piattaforma informatica gestionale disponibile all’indirizzo
https://pugliasociale-spid.regione.puglia.it, garantendo all’utenza del Responsabile di Procedimento di
Ambito e agli autorizzati dal Responsabile l’usabilità;

 l’espletamento di tali attività comporta il trattamento di dati personali da parte di InnovaPuglia e Ambito
territoriale Sociale di San Severo, che devono essere nominati Responsabili del trattamento ex art 28
Reg. (UE) 679/2016 nell’ambito di un accordo che disciplini la natura, la finalità e la durata del
trattamento, il tipo di dati personali e le categorie degli interessati oltre che i compiti e responsabilità
specifici del responsabile e in base alla D.G.R. del 30 gennaio 2019, n. 145, la Dirigente della Sezione
Innovazione Sociale Attiva è designata al trattamento dei dati;

 gli accordi suddetti sono stati sottoscritti dall’Ambito di San Severo in data 05/03/2024 a seguito di
Deliberazione del Coordinamento istituzionale n. 2 del 08/02/2024 e di D.G.C. del Comune Capofila n.
34 del 27/02/2024

Dato atto che:
 con la Del. G.R. n. 1614 del 2023 sono stati definiti i criteri di riparto agli ambiti dei Fondi destinati

all’attivazione dei percorsi di inclusione;
 in base a detti criteri e alla disponibilità di risorse finanziarie, con A.D. n. 1300 del 13/12/2023 è stato

definito il budget di risorse da imputare all’ Ambito territoriale di San Severo, utile alla definizione,
inoltre, del budget massimo entro il quale ammettere a beneficio economico RED i cittadini afferenti
all’ambito stesso, come esplicitato nella seguente Tabella:

Ambito territoriale di
riferimento

QUOTA SU FAMIGLIE
RESIDENTI (50%)

QUOTA SU BENESSERE
ECONOMICO (50%) TOTALE QUOTA PER INDENNITA'

Quota Riparto Spettante % RIPARTO
Quota finale arrotondata
(€ 500/mese per € 6.000

totali)

N° famiglie
beneficiarie

San Severo 190.584,87 € 209.359,92 € 402.000,00 € 67

 in base criteri di cui alla Del. G.R. n. 1843 del 07.12.2023, con A.D. n. 1330 del 14/12/2023, all’Ambito
di San Severo sono state assegnate le seguenti risorse di bilancio autonomo:
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Ambito Territoriale

QUOTA CATEGORIE SPECIALI

QUOTA TERZO
SETTORE

QUOTA SPESE
TRASVERSALI

QUOTA DOTE
EDUCATIVA E DI
COMUNITA’

TOTALE RISORSE
ASSEGNATE

N.
INSERIMENTO
D’UFFICIO
POSSIBILI

QUOTA
ASSEGNATA

San Severo 5 30.000,00 € 34.560,00 € 16.200,00 € 72.000,00 € 152.760,00 €

 con Determina Dirigenziale n. 383 del 19/02/2024 la somma di euro 152.760,00 è stata accertata al
Capitolo di entrata n. 1452 del Bilancio 2024 e si è provveduto alla nomina del RUP di ambito per la
misura RED 2023.

Dato atto, altresì, che:
 il Cup assegnato da Regione Puglia per l’attivazione della misura di che trattasi, per un numero di 67

beneficiari, è il seguente: B31B23000710009;
 il Cup generato dall’Ambito di San Severo per le risorse di bilancio autonomo è il seguente:

J41H23000060002.

Considerato che:
 in data 29.01.2024 la piattaforma regionale “Puglia Sociale” ha attivato le procedure telematiche per gli

Ambiti Territoriali Sociali ai fini dell’istruttoria delle pratiche e della conseguente generazione della
graduatoria delle istanze presentate dai cittadini;

 per l’Ambito Territoriale Sociale di San Severo sono state presentate 868 istanze;
 in data 05/04/2024 sono state concluse le attività di verifica del rispetto dei requisiti con il seguente

risultato:
– N. 90 istanze non ammesse in quanto non corrispondenti ai requisiti previsti ai sensi dell’Avviso

Pubblico emanato con A.D. 1258/2023;
– N. 778 istanze ammesse all’inserimento in una graduatoria comprendente un massimo di n. 67

istanze finanziabili;
 con Determinazione Dirigenziale n. 816 del 08/04/2024 è stata approvata la risultanza di cui al punto

precedente, nonché il modello per presentare istanza di riesame per cui il termine era stato fissato alle ore
23:59 del 18/04/2024;

 nel termine predetto sono pervenute n. 5 istanze di riesame, agli atti dell’Ufficio di Piano, per i seguenti
codici pratica e con il seguente esito:

CODICI PRATICA RIESAMINATI ESITO RIESAME
9PH0G7MX POSITIVO E AMMESSO
SX8AU1DW NEGATIVO E NON AMMESSO
9DNRPF0U POSITIVO E AMMESSO
7QU96VM2 NEGATIVO E NON AMMESSO
X497TVM1 POSITIVO E AMMESSO

 sulla base del combinato disposto di cui agli artt. 11 del DPCM 159/2013 e 3 dell’Accordo tra PP.AA.
per la gestione delle risorse FSE, l’Ambito territoriale ha attuato dei controlli a campione, previsti dagli
artt. 71 e 72 del D.P.R. n. 445/2000, in merito alla veridicità delle dichiarazioni sostitutive presentate
dagli interessati nella fase di presentazione delle domande;

 gli esiti di tali controlli hanno confermato le dichiarazioni rese e in altri casi rese ammissibili le seguenti
domande che con la graduatoria provvisoria erano state dichiarate non ammesse per “Difformità
nucleo/DSU difforme”:
- NKKHF9BG;
- RBSTQUFQ;
- 1RBG10TF.

 pertanto, per i motivi di cui al punto precedente in data 23/05/2024 si sono concluse le attività di verifica
circa la sussistenza dei requisiti per poter presentare domanda e le attività di attribuzione dei punteggi
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con il seguente risultato, seppur provvisorio, il quale è stato approvato con Determinazione Dirigenziale
n. 1205 del 25/05/2024:
– N. 84 istanze non ammesse in quanto non corrispondenti ai requisiti previsti ai sensi dell’Avviso

Pubblico emanato con A.D. 1258/2023;
– N. 784 istanze ammesse all’inserimento in una graduatoria comprendente un massimo di n. 67

istanze finanziabili e per le quali si è proceduto all’attribuzione del punteggio come da Avviso
regionale;

 con il provvedimento di cui al punto precedente, inoltre, è stato fornito un termine perentorio di dieci
giorni dalla pubblicazione per poter presentare richiesta di riesame relativamente alla valutazione dei
punteggi attribuiti e per correggere eventuali errori di compilazione, dando atto che, scaduti i termini per
la presentazione delle eventuali richieste di riesame si sarebbe provveduto a generare, mediante sistema,
la graduatoria definitiva e darne atto mediante provvedimento.

Dato atto che:
 nel termine predetto è pervenuta una sola istanza di riesame avente n. di protocollo 30231/2024 del

31/05/2023 e riferita al codice pratica MXTQSG2T, presente nell’elenco delle domande escluse per
mancanza dei requisiti di ammissione;

 detta istanza di riesame, tuttavia, ha avuto esito negativo a causa della insussistenza delle motivazioni
poste a base del riesame.

Ritenuto opportuno procedere all’approvazione della graduatoria definitiva delle domande ammesse e
finanziabili e ammesse e non finanziabili (ALLEGATO A) ed escluse (ALLEGATO B), così come generata
dalla Piattaforma telematica e facendo applicazione dei criteri previsti dagli art. 5 e 6 dell’Avviso Regionale.

Rilevato che tale provvedimento costituisce atto di ammissione al beneficio dei primi 67 poiché ammessi e
finanziabili.

Rilevato che detta graduatoria potrebbe subire degli scorrimenti in presenza di eventuali rinunce da parte di
chi al momento fa parte degli ammessi e finanziabili e che di tali scorrimenti si procederà con presa d’atto
formale finalizzata anche all’ammissione al beneficio.

Ritenuto, altresì, dare mandato all’equipe nominata per il Red (v. DD n. 587 del 09/03/2024 e 944 del
27/04/2024, nonché all’Ufficio dei Servizi Sociali dei Comuni dell’Ambito e il personale di supporto:
 di contattare sin dalla pubblicazione del presente atto i primi 67 in graduatoria al fine di stabilire

eventuali scorrimenti della stessa, in caso ad esempio di rinunce;
 di trasmettere al Rup eventuali dichiarazioni di rinuncia da parte dei cittadini;
 di mettere in atto tutti gli adempimenti necessari per la presa in carico dei cittadini ammessi e

finanziabili nell’ambito della misura di che trattasi da effettuarsi mediante la piattaforma Puglia Sociale,
alla quale sono stati correttamente abilitati dal Dirigente II Area;

 di valutare, a seguito di pubblicazione della graduatoria definitiva di concerto con il CPI, l’inserimento
all’interno del programma GOL dei cittadini ammessi e non finanziabili.

DETERMINA

Per quanto in premessa, che qui si intende integralmente riportato:

1. Di prendere atto di tutto quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato;
2. Di prendere atto, altresì dell’attività istruttoria operata dal Rup, unitamente agli uffici dei servizi sociali

e agli uffici anagrafe dei Comuni appartenenti all’Ambito, ed in particolare delle istanze “ammesse alla
misura”, “ammesse non finanziabili” ed “escluse” di cui rispettivamente agli allegati A) e B) che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. Di dare atto che il presente provvedimento, compreso l’allegato A) e l’allegato B), ha valore di notifica
ai cittadini interessati;

4. Di approvare per quanto espresso in narrativa l’elenco definitivo delle istanze “ammesse alla misura”,
“ammesse non finanziabili” di cui all’Allegato A) ed “escluse” di cui all’allegato B) che costituiscono
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;
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5. Di dare massima pubblicità del presente provvedimento sul portale istituzionale del Comune di San
Severo, Comune Capofila, nonché sui portali istituzionali dei Comuni appartenenti all’Ambito;

6. Di trasmettere il presente atto ai Caf e Patronati convenzionati con l’Ambito di San Severo per il
supporto ai cittadini nell’inoltro delle domande;

7. Di attestare la regolarità e la correttezza del presente atto, ai sensi e per gli effetti della norma recata
all’art.147 bis, comma 1° del D. Lgs. 267/2000.

8. Di dare atto che il presente provvedimento non necessita del parere di regolarità contabile del
Responsabile di Ragioneria poiché non comporta riflessi diretti o indiretti sulla situazione economico
finanziaria o sul patrimonio dell’Ente.

La presente determinazione, visto l’art. 124 – comma 1 D.Lgs. n. 267/2000, anche ai fini della pubblicità
degli atti e della trasparenza amministrativa, sarà pubblicata all’Albo Pretorio comunale per 15 giorni
consecutivi.
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PUBBLICAZIONE IN ALBO PRETORIO N.2155

La determinazione N.1447 del 10-06-2024, ai fini della pubblicità degli atti amministrativi e della
trasparenza dell’azione amministrativa, è pubblicata per 15 giorni all’albo pretorio dell’Ente dal
10-06-2024 al 25-06-2024

Data
10/06/2024

Il responsabile della pubblicazione
Dott.ssa Alessandra Crisantino - S010 SEGRETARIO GENERALE -> S2 Area SERVIZI

SOCIALI E ALLA PERSONA
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REPORT FIRME DIGITALI

Sulla determinazione N.1447 del 10-06-2024, sono apposte le seguenti firme digitali:

Dettagli Firma

Numero firme: 1

Firmato da: TORTORELLA ANTONELLA il 10/06/2024 23:09:10

Ente certificatore: Namirial CA Firma Qualificata

Scadenza certificato: 16/11/2025 00:00:00

Data

10/06/2024

Piattaforma Traspare
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