P
CITTA’ DI SAN SEVERO
PROVINCIA DI FOGGIA

AVVISO DI PROCEDURA PARTECIPATIVA
PER L’AGGIORNAMENTO DEL CODICE DI COMPORTAMENTO DEL
COMUNE DI SAN SEVERO

Il Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza

Richiamati:
- la Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione” e s.m.i.;

- il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni” € s.m.1.;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.”;

- il Decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 “Regolamento recante

codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

- la deliberazione n. 75/2013 della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e
I’Integrita delle Pubbliche Amministrazioni (CIVIT) “Linee guida in materia di codici di
comportamento delle pubbliche amministrazioni (art. 54, comma 5, D.Lgs. n. 165/2001)”;

Dato atto che, in attuazione delle disposizioni normative sopra citate (art. 54, comma 5,
D.Lgs. n. 165/2001 e art. 1, comma 2, D.P.R. n. 62/2013) e delle indicazioni fornite con la
deliberazione CIVIT n. 75/2013, il Comune di San Severo ha provveduto a definire un
proprio Codice di comportamento di amministrazione, nel quale sono state individuate
specifiche regole comportamentali, tenuto conto del contesto organizzativo di riferimento,
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 20 del 31/01/2014;

Ricordato che: - il Codice di comportamento rappresenta lo strumento attraverso il quale
I’amministrazione comunale sistematizza e descrive 1 doveri di diligenza, lealta,
imparzialitd e buona condotta che i pubblici dipendenti sono tenuti ad osservare; - il
Codice integra e specifica, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, le previsioni del “Codice nazionale” approvato con DPR 62/2013, e contribuisce a
promuovere la qualita, 1’efficacia e ’efficienza dei servizi erogati ai cittadini e a creare un
contesto sfavorevole alla corruzione;

Richiamati: - la deliberazione n. 177/2020 dell’Autorita Nazionale Anticorruzione
(AN.AC.) recante “Linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche
amministrazioni”’, che prevede misure di revisione e di aggiornamento per i Codici di
comportamento delle Amministrazioni pubbliche in sostituzione delle precedenti di cui alla
deliberazione n. 75/2013”; - D’art. 4 del D.L. 30/04/2022, n. 36, convertito con
modificazioni in legge 29/06/2022, n. 79, che prescrive che il codice di comportamento di
cui all'articolo 54 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, debba essere aggiornato entro il 31
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dicembre 2022, anche al fine di dare attuazione alle disposizioni di cui all’art. 54, comma
1bis del citato D.Lgs. n. 165/2001, che richiedono la previsione di una sezione dedicata
al corretto utilizzo delle tecnologie informatiche e dei mezzi di informazione e social
media da parte dei dipendenti pubblici, anche al fine di tutelare 1'immagine della pubblica
amministrazione;

Dato atto, in particolare, che le previsioni del Codice di comportamento devono essere
coordinate con il P.T.P.C.T. in quanto, per la nuova configurazione dei codici all’interno
della disciplina anticorruzione, gli stessi rappresentano uno strumento di contrasto alla
corruzione, intesa in senso lato, e costituiscono uno strumento di orientamento del
personale verso le regole di sana gestione;

RENDE NOTO CHE
la bozza di nuovo Codice di Comportamento del Comune di San Severo, predisposta dal
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza in diretta attuazione
delle disposizioni dell’art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 e secondo quanto previsto dalle
nuove Linee Guida Anac, ed esaminata in data 04/11/2022 dalla Conferenza dei Dirigenti
del Comune, ¢ stata adottata in via preliminare con deliberazione della Giunta Comunale n.
211 del 10 novembre 2022;
INVITA

tutti gli interessati stakeholder interni ed esterni (dipendenti, componenti degli organi di
governo e degli organi di controllo interni comunali, cittadini, organizzazioni sindacali,
organizzazioni rappresentative di interessi collettivi operanti nel territorio comunale,
associazioni, patronati, categorie di utenti dei servizi comunali) a presentare eventuali
proposte ed osservazioni alla bozza del nuovo Codice di comportamento del Comune di
San Severo, utilizzando il modulo pubblicato in allegato al presente avviso, da trasmettere
entro il 24/11/2022 con le seguenti modalita:

- consegna a mano all’Ufficio Protocollo dell’Ente in Piazza Municipio, durante gli orari di
apertura al pubblico;
- per via telematica, all’indirizzo PEC protocollo@pec.comune.san-severo.fg.it;

Si rendono disponibili in allegato:

* Bozza di Codice di comportamento del Comune di San Severo revisionato;
* Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 62/2013);

* Delibera A.N.AC. n. 177/2020 contenente le linee guida;

* Modulo di presentazione osservazioni e proposte.

Le osservazioni e le proposte di integrazione, purché ritenute ammissibili in relazione al
contenuto del Codice e al quadro normativo vigente, potranno essere valutate all’interno
del procedimento istruttorio e di esse potra essere fatta menzione nella relazione di
accompagnamento al Codice di comportamento che sara redatta in funzione della
definitiva approvazione del Codice.

San Severo, 14 novembre 2022

Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e Trasparenza

SeeelpHfaTE dRifialbnie ggla A Ferruce

PAOLA ALESSANDRA FERRUCCI

C=IT
Data e ora della firma: 14/11/2022
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